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Regulamin
Rady Nadzorczej
Sanockiej Spoldzielni Mieszkaniowej w Sanoku

I. Postanowienia ogolne
§1

Rada Nadzorcza dzialta na zasadach okreslonych przepisami ustawy Prawo Spotdzielcze,
postanowieniami Statutu i niniejszego regulaminu.

§2

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 15 o0sob wybranych sposrod cztonkéw Spoétdzielni
w glosowaniu tajnym przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat.

2. Przed uptywem kadencji mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa wskutek:
- odwotania wigkszoscia 2/3 glosow przez organ, ktory dokonat wyboru,
- zrzeczenia si¢ mandatu,
- ustania cztonkostwa w Spoétdzielni,
- zawarcia ze Spotdzielniag umowy o pracg.

3. Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji,
najblizsze Walne Zgromadzenie dokonuje uzupehiajagcego wyboru cztonka Rady
Nadzorczej, na okres do konca tej kadencji.

§3
1. Rada Nadzorcza tworzy ze swego grona Prezydium Rady, w skitad ktérego wchodza:

przewodniczacy, zastgpca, sekretarz i przewodniczacy komis;ji statych.

2. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisj¢ Rewizyjng oraz moze powota¢ inne
komisje stale lub czasowe, ustalajgc ich zakres dziatania.

I1. Zakres dzialania Rady Nadzorczej

§4
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1. Uchwalanie planow gospodarczych 1 programow dziatalnos$ci spotecznej 1 o$wiatowo-
kulturalne;.
2. Zatwierdzenie struktury organizacyjnej Spotdzielni.
3. Nadzor i1 kontrola dziatalno$ci Spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
b) wybdr podmiotu uprawnionego do badania rocznego sprawozdania finansowego,
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

I11.

c) dokonywanie okresowych ocen wykonywania przez Spoéldzielni¢ jej zadan
gospodarczych, ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spoéldzielnie
praw jej cztonkow.

Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i1 obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia zakladu

lub innej jednostki organizacyjne;.

Podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do organizacji spotecznych oraz

wystepowania z nich.

Rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu.

Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegolnosci wyniki
kontroli i oceng sprawozdan finansowych.

Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spoldzielnia a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spoéldzielni¢ w interesie
cztonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spoéldzielni przy tych czynnoS$ciach:
do reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej przez nig
upowaznionych

Wybdr i odwolywanie cztonkoéw Zarzadu.

Dokonywanie wykluczen lub wykreslen z rejestru czlonkdéw Spotdzielni.

Nadzo6r na wykonywaniem zalecen polustracyjnych.

Podejmowanie uchwal w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki
na nieruchomosci, dla potrzeb ktorej przeznaczone beda $rodki finansowe pochodzace
z tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wigkszosci czlonkow Spoétdzielni, ktorych
prawa do lokali zwigzane sg z tg nieruchomoscia.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia w warunkach okreslonych w Statucie.

Uchwalanie regulaminéw i zasad dziatania, do ktorych Rada jest zobowigzana w Statucie
z wyjatkiem regulaminéw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub do
kompetencji Zarzadu.

Ustanowienie Petlnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spoéidzielni w sadzie
w przypadku, gdy Zarzad wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

Organizacja pracy Rady Nadzorczej

§5

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady lub w razie jego nieobecnosci
zastgpca przewodniczacego, w miar¢ potrzeby co najmniej raz na 45 dni.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
w celu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od wyboru Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej
takze na wniosek:

— 1/3 cztonkoéw Rady Nadzorczej,

- Zarzadu.

Posiedzenie Rady powinno by¢ zwolane w terminie 2 tygodni od dnia zgloszenia wniosku
wraz z uzasadnieniem.



IV.

Porzadek obrad posiedzen Rady Nadzorczej i jej Prezydium ustala przewodniczacy Rady.
Whnioski o uzupehienie porzadku obrad moga by¢ zglaszane przewodniczacemu Rady
Nadzorczej przez cztonkow Rady Nadzorczej i cztonkow Zarzadu.

§6

O czasie, miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej cztonkowie Rady i1 Zarzadu oraz inne
zaproszone osoby zawiadamiani s3 pisemnie co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia. Do zawiadomien powinny by¢ dotgczone projekty uchwat i inne materialy
w sprawach, ktoére maja by¢ rozpatrywane przez Radg.

§7

Rada Nadzorcza wykonuje swoje zadania na posiedzeniach plenarnych. Zadania Rady
Nadzorczej realizujg rowniez Prezydium Rady i komisje Rady.

Rada Nadzorcza i jej komisje pracujg w oparciu o regulaminy i roczne plany pracy.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowigzani sg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Rady.
Cztonkowie, ktorzy nie wzigli udzialu w posiedzeniu Rady Nadzorczej powinni
usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosc.

Przewodniczacy Rady ma obowigzek zglosi¢c na Walnym Zgromadzeniu wniosek

o odwolanie cztonka Rady, ktory nie uczestniczy w posiedzeniach Rady, co najmniej w 50%
posiedzen.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej i komisjach Rady moga
uczestniczy¢ zaproszone osoby z gtosem doradczym.

Cztonkowie Rady, otrzymuja za udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej wynagrodzenie
w formie miesi¢cznego ryczattu, z czego:

a) Przewodniczacy Rady - w wysokosci 35 % minimalnego wynagrodzenia za
prace,

b) cztonkowie Prezydium Rady - w wysokosci 30 % minimalnego wynagrodzenia za
prace,

c) pozostali czlonkowie Rady - w wysokosci 25 % minimalnego wynagrodzenia za

pracg, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace¢, obowigzujgcego w miesigcu, za ktory wynagrodzenie wyptacono.
Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia jest udziat cztonka organu w kazdym posiedzeniu
w danym miesigcu, chyba ze nieobecnos¢ cztonka jest usprawiedliwiona.

Tryb obradowania i podejmowania uchwal

§8

Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi przewodniczacy Rady lub jego zastgpca
stwierdzajac prawidlowo$¢ zwotania zebrania 1 jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat.

Po przedstawieniu przez referentow sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku
obrad i uzyskaniu w tym zakresie wyjasnien przedstawicieli Zarzadu, opinii wlasciwych
komisji Rady lub rzeczoznawcéow, przewodniczacy otwiera dyskusje udzielajgc uczestnikom



posiedzenia glosu w kolejnosci zglaszania si¢. Za zgoda obecnych dyskusja moze by¢
prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tgcznie.

3. W sprawach formalnych przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscia zglaszania sig.
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski w przedmiocie sposobu obradowania
1 glosowania.

4. Whnioski 1 o$wiadczenia do protokolu moga by¢ zglaszane ustnie. Na prosbe
przewodniczacego wnioski i o§wiadczenia nalezy sktada¢ na pismie.

§9

l. W przypadku, gdy temat obrad wymaga podjecia uchwaty, przewodniczacy posiedzenia
poddaje zgtoszone wnioski pod glosowanie.

2. Rada Nadzorcza zdolna jest do podejmowania uchwat w obecno$ci co najmniej polowy
sktadu Rady, okreslonego Statutem Spotdzielni.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkom Rady w sposob okreslony w § 6.

4. Cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie osobiscie
go dotyczacej.

5. Glosowanie odbywa si¢ jawnie za wyjatkiem wyboru i odwolania czlonkéw Zarzadu, ktore

odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym. Na zadanie 50% obecnych na posiedzeniu cztonkoéw
Rady Nadzorczej w tym Przewodniczacego Rady lub jego zastepcy, przewodniczacy
posiedzenia zarzadza tajne glosowanie roOwniez w innych sprawach. W razie réwnosci
glosow, rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

6. Podejmowane uchwaly w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Rady nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami Statutu i obowigzujacymi przepisami prawa.

§10

Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu 1 pozostalych czlonkéow Zarzadu Spoéldzielni
w glosowaniu tajnym z nieograniczonej liczby kandydatéw bedacych cztonkami Spétdzielni.

§11

1. Glosowanie odbywa si¢ przez zlozenie karty wyborczej do urny w obecnosci komisji
skrutacyjne;j.

2. Glosujacy skresla nazwiska kandydatow, na ktérych nie glosuje.

3. W przypadku, gdy liczba nazwisk na ztozonej do urny karcie jest wigksza niz liczba miejsc
w skladzie Zarzadu, uznaje si¢ karte wyborcza za niewazna.

4. Liczbe glosow oddanych na poszczegdlnych kandydatow oblicza komisja skrutacyjna.
Przewodniczacy komisji skrutacyjnej ogtasza wyniki glosowania.

5. Do Zarzadu wchodza kandydaci, ktorzy w I turze wyboréow otrzymali co najmniej 50%
oddanych gloséw sktadu Rady. Jezeli w I turze wyborow nie zostaty obsadzone wszystkie
miejsca w sktadzie Zarzadu, zarzadza si¢ II tur¢ wyborow. Do II tury wyboréw staje tylko
podwdjna liczba 0s6b w stosunku do nieobsadzonych miejsc w Zarzadzie, sposrod tych
kandydatow, ktorzy w I turze wybordéw otrzymali najwiecej gloséw. Do Zarzadu wchodza
kandydaci wybrani w I turze wyboréw oraz kandydaci, ktorzy w II turze wyborow
otrzymali kolejno najwigksze liczby oddanych glosow.



VI.

Prezydium Rady Nadzorczej

§12

Posiedzenia Prezydium Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy lub w razie jego
nieobecnosci — zastepca przewodniczacego Rady. Posiedzenia Prezydium Rady Nadzorczej
zwotywane sa w miar¢ potrzeby.

Zawiadomienie o posiedzeniu Prezydium Rady Nadzorczej zawierajagce datg, miejsce
1 porzadek obrad winny by¢ wystane co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

Dokumenty sporzadzone przez Prezydium Rady Nadzorczej oraz korespondencje wystang
w imieniu Rady Nadzorczej podpisuje przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca.

Z posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuje
przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca i sekretarz.

Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej jest:
— organizacja pracy Rady Nadzorcze;j,
— opracowywanie projektéw rocznych planow pracy Rady Nadzorcze;,

— ustalanie termindw posiedzen Rady Nadzorczej oraz omawianie spraw dotyczacych
porzadku obrad,

— przygotowywanie opinii 1 wnioskOw na posiedzenia Rady.

Komisje Rady Nadzorczej

§13

Komisje Rady Nadzorczej sktadaja si¢ z co najmniej 3 osdb wybranych przez Radg
Nadzorcza. Przewodniczacych komisji wybiera ze swego grona Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynno$ci kontrolne w Sanockiej Spoétdzielni
Mieszkaniowej poprzez Komisj¢ Rewizyjna oraz pozostate komisje Rady.

Z przeprowadzonych kontroli komisje Rady przedstawiaja protokoty, ktore sg przedktadane
na najblizszym posiedzeniu Rady.

Pracami komisji kierujg jej Przewodniczacy.

Prezydium i komisje Rady Nadzorczej maja tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie
moga podejmowac¢ zadnych decyzji ani formulowaé wigzacych zalecen pod adresem
cztonkdéw, organdw Spotdzielni czy jej stuzb etatowych.

§14
Rada Nadzorcza moze dokona¢ zmian w sktadzie komisji.

Komisja lub Prezydium Rady Nadzorczej moga wystapi¢ do Rady o odwotanie cztonka
komisji, ktory nie uczestniczy w posiedzeniach komisji lub nie bierze udzialu w jej pracach.

§15
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VIIL

Sprawozdania i wnioski przewodniczacy komisji (ich zastgpcy) przedktadaja Radzie
Nadzorczej, celem ich rozpatrzenia przy podejmowaniu uchwaly.

Komisje Rady Nadzorczej wspolpracujg ze sobg 1 w miar¢ potrzeby odbywajg wspolne
posiedzenia.

Postanowienia koncowe

§16

Czlonkowie Rady Nadzorczej sprawuja swoje obowigzki z zachowaniem tajemnicy
w sprawach Spoldzielni, takze tajemnicy dotyczacej danych osobowych, zgodnie
z Regulaminem ochrony danych osobowych w SSM w Sanoku. -

Czilonkowie Rady Nadzorczej nie mogg wydawac dyspozycji poszczegoinym pracownikom
Spoldzielni, jak tez nie mogg korzysta¢ z tytulu pelnienia swych funkcji z jakichkolwiek
przywilejow w SSM.

Obstuge Rady Nadzorczej i jej organéw zapewnia Zarzad Spotdzielni, kt01y odpowiada
takze za wlasciwe przygotowanie materiatlow na posiedzenia.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej powinny zawieraé: porzadek obrad, zwigzlg tres¢
wypowiedzi, doktadne brzmienie uchwat, wnioskow i zalecen, wyhiki gtosowania, imiona
i nazwiska 0s6b obecnych. Podpisujg je Przewodniczacy i Sekretarz Rady Nadzorczej.

Protokoly wraz z materialami z posiedzen przechowuje Spoéidzielnia w oddzielnych
teczkach dla poszczegdlnych organdw Rady.

Regulamin Rady Nadzorczej zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie uchwalg nr 13/2018

Z dnia 22.06.2018 1.
Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Walne Zgromadzenie uchwatg nr 12/2008
z dnia 26.06.2008 1.

Sekretarz Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy Walnego Zgromadzema




