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W oparciu o umowe nr 8/2020/LS zawarta w dniu 25.02.2020 r. pomiedzy

Podkarpackim Zwiazkiem Rewizyjnym Spoétdzielni Mieszkaniowych w Rzeszowie
a Sanocka Spoldzielnia Mieszkaniowa oraz art. 91 — 93 1240 ustawy Prawo
Spoétdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982 roku (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 1285
ze zm.), i Instrukcj¢ Podkarpackiego Zwiazku Rewizyjnego Spétdzielni
Mieszkaniowych z siedziba w Rzeszowie o lustracji spOidzielni mieszkaniowych
stanowiaca zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 5/2010 Rady Nadzorczej Podkarpackiego
Zwigzku Rewizyjnego z dnia 09.12.2010 r. — zostala przeprowadzona przez Zwiazek
w okresie od 20.05.2020 r. do 23.06.2020 r. lustracja pelna (ustawowa) dzialalnosci
Spotdzielni za lata 2017 - 2019.

Przedmiotem lustracji byly nastepujace zagadnienia:

1) przestrzeganie spotdzielczych zasad prawnych;

2) sprawdzenie realizacji wnioskow polustracyjnych z poprzedniej lustracji;
3) podstawy prawne i zakres dziatania sp6tdzielni;

4) organizacje¢ i dzialalno$¢ organdéw samorzadowych spotdzielni;

5) dziatalno$¢ statutowa spotdzielni;

6) organizacj¢ wewnetrzng i zatrudnienie;

7) zagadnienia czlonkowskie;

8) dziatalno$¢ spoteczna i o§wiatowo-kulturalna;

9) dzialalno$¢ inwestycyjng i remontowa;

10) przeksztatcenia praw do lokali,

11) prawidlowo$¢ gospodarki zasobami mieszkaniowymi;



12) poprawnos¢ ksztaltowania optat eksploatacyjnych;

13) wspoétpraca z cztonkami i innymi uzytkownikami lokali;

14) rachunkowo$¢ i finanse;

15) podstawowe dane z sprawozdan finansowych;

16) elementy analizy sprawozdania finansowego;

17) informacj¢ dotyczaca wykorzystania $rodkéw publicznych, w tym
pomocowych.

Ustalenia lustracji wynikajq ze stwierdzonych faktow na podstawie przedtozonych
lustratorowi dokunﬁentéw oraz wyjasnien zlozonych przez pracownikow Spoétdzielni.
Ustaleniom lustracji w szczegoélnosci stuzyly:

e Statut i inne uregulowania wewnetrzne o charakterze regulaminowym;

e uchwaly i decyzje organéw samorzadowych, w tym protokoty z posiedzen;

e dokumenty finansowo-ksi¢gowe oraz sprawozdania finansowe;

e dokumenty czlonkowskie i pracownicze;

e dokumentacja dotyczaca pozostalych zagadnien objetych  zakresem

merytorycznym w ramach niniejszej lustracji.

Ustalenia lustracji zawarte w protokole lustracji tacznie z niniejszym listem
polustracyjnym stanowig integralng calo$é.

Lustracja wykazata, Zze Spoéldzielnia wypetniata stuzebng role wobec swoich
czionkéw. Rada Nadzorcza i Zarzad Spoéldzielni zawsze prowadzili dziatalno$é w ich
interesie.

Dzialalno$¢ Spoldzielni w okresie badanym ma swoje odbicie w fakcie
przyjmowania sprawozdan Zarzadu i Rady Nadzorczej na corocznych Walnych
Zgromadzeniach, ktore odbywaly si¢ w latach 2017-2019. o
Ustalenia lustracji wynikajace z tresci protokolu dotycza:

1. Przestrzegania przez Spéldzielni¢ przepiséw prawa, postanowien Statutu oraz

uchwal jej organéw, a takze zgodno$ci Statutu i uchwal organéw Spéldzielni
z przepisami powszechnie obowigzujacymi. Z analizy dokumentéw bedacych
przedmiotem badania lustracyjnego wynika, ze Spétdzielnia dokonywata zmian
w Statucie i regulaminach w zwiazku ze zmiang przepisow wynikajacych
z ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych. W toku przeprowadzonej lustracji
ustalono odmienny zapis w Statucie od zapisu prawa sp()ldzielczego: zapis

prawa spotdzielczego art. 49 § 2 informuje: ,,Czlonk6éw zarzadu, w tym prezesa



i jego zastgpcow, wybiera i odwoluje, stosownie do postanowien statutu, rada
lub walne zgromadzenie”.

W Statucie SSM w § 122 pkt 1 widnieje zapis: Zarzad sktada sie z 3 cztonkéw
w tym z: Prezesa, jego Zastepcy oraz Czlonka Zarzadu ...”.

. Obsady etatowej Spoétdzielni, ktéra ma na celu zarzadzanie i organizacje pracy
oraz zapewnienia obstugi cztonk6w i realizacje zadan Spétdzielni. Zatwierdzona
struktura organizacyjna /etatowa/ w Spoéldzielni zawiera rozbieznosci
w stosunku do wykonania. Zarzad wystosowal wyjasnienie do istniejacego
schematu organizacyjnego.

W teczkach z aktami osobowymi pracownikéw znajduja sie wykazy
zgromadzonych dokumentéw. Sposoéb prowadzenia dokumentacji pracowniczej
byl zgodny z przepisami. Wynagrodzenia za prac¢ wyplacano w wysokosci
zgodnej z treScia umoéw o pracg i obowiazujacymi w spéldzielni zasadami
wynagradzania. Dokumentacja pracownicza jest kompletna, zawiera wszystkie
wymagane dokumenty, jest wlasciwie przechowywana, kartoteki ewidencji
czasu pracy oraz urlopowe prowadzone sa wlasciwie, przestrzegana jest ochrona
danych osobowych pracownikdw.

. Przedstawione w protokole lustracji projekty uchwal Walnego Zgromadzenia
byty ujmowane w porzadku obrad, a porzadek obrad zawierat informacje, iz
beda podejmowane uchwaly dotyczace wyszczegdlnionych spraw. Rada
Nadzorcza réwniez przedstawiata w porzadku obrad /posiedzefi/ przygotowane
projekty uchwat, ktére byly przedmiotem obrad. W badanym okresie Rada
Nadzorcza zajmowala si¢ istotnymi sprawami zwiazanymi z dziatalnos$cia
Spotdzielni i jej ekonomika przedstawiang przez Zarzad.

. Analiza zagadnien czlonkowsko-mieszkaniowych wykazala poprawno$é
dziatania Rady Nadzorczej i Zarzadu w tym zakresie. Dokumentacja tych
zagadnien prowadzona byla wlasciwie. Przestrzegane byly zasady
wprowadzonej ustawy o ochronie danych osobowych, ustanowien praw do
lokali.

. Gospodarka zasobami mieszkaniowymi jest gléwng dziatalno$cig lustrowanej
Spotdzielni. Nalezy podkreslic dbalo$§¢ o stan zasobow mieszkaniowych, tak
w zakresie czystosci, jak rowniez w zakresie stanu technicznego w wyniku

przeprowadzanych niezbgdnych remontéw i konserwacji.



6. Zgodnie z ustawa ,,Prawo Budowlane”, lustrowana Spoéldzielnia posiada ks1’* |
obiektow, zatozone na wszystkie budynki. Na biezaco sq wykonywane przeglady
techniczne budynkéw zgodnie z art. 62 ustawy. |

7. Finansowanie prac remontowych nastepowato z funduszu remontowego. Plany
remontow w latach objetych lustracja opracowywane byly na podstawie zlecen
wynikajacych z protokotéw kontroli stanu sprawnogci technicznej elementow
budynku, zgloszen czionkéw Spéldzielni. W oparciu o dokonane w czasie
lustracji ustalenia, kontrole nad ponoszonymi wydatkami w ramach funduszu
remontowego sprawowala Rada Nadzorcza Spotdzielni. Nalezy podkresli¢, ze
Zarzad Spoétdzielni w ramach posiadanych $rodkéw funduszu remontowego
w okresie objetym lustracjq wykonal prace zwiazane z nalezytym utrzymaniem
Zasobow,

8. Dziatalno$¢ Statutowa Spoéldzielni w latach 2017-2019 byla planowar}a.
Sporzadzano kalkulacje oplat eksploatacyjnych dla nieruchomosci zarzatdzany%é‘rf?
przez Spoldzielni¢. Nalezy w dalszym ciagu kontrolowaé wydatki /koszty/
i przychody przy analizowaniu planow gospodarczo-finansowych, aby
utrzymywac¢ dobra kondycje finansowa i nie doprowadzaé do powstania
niedoboru w GZM.

9. Dzialalno$¢ remontowa prowadzona jest przez Spoldzielni¢ samodzielnie oraz
W oparciu 0 umowy o wykonawstwo robét na poszczegblne rodzaje.
Spétdzielnia kazdorazowo sporzadzata umowy z roéznymi wykonawcami
w wyniku przeprowadzanych przetargéw lub zapytan ofertowych.

10. Zaleglosci czynszowe stanowig jeden z powazniejszych problemow Spéldzielrli.a
mimo iz Zarzad i Rada Nadzorcza pos$wigcaja wiele uwag na te zagadnienia.
Z uwagi na utrzymujace sic w okresie badanym zaleglosci w oplatach
eksploatacyjnych od lokali mieszkalnych PZR SM sygnalizuje, ze nalezy
podejmowa¢ dalsze dziatania w celu $ciggania zalegtych optat, gdyz maja one
decydujacy wplyw na plynnos¢ finansows, Spétdzielni.

11. W latach objetych lustracja, ksiegi rachunkowe prowadzone byly zgodnie
z przyjeta w Spoldzielni polityka rachunkowosci i stosownymi regulaminami.
Stwierdza si¢ zachowanie ciaglosci bilansowej. Zapisy ksiggowe prowadzone sa
na biezaco w sposéb kompletny, operacje gospodarcze udokumentowane

prawidtowo. Sporzadzone sprawozdania finansowe zawieraly wszystkie



2.ala

zalgczniki wymagane ustawa o rachunkowosci. Sprawozdania finansowe

corocznie zatwierdzane byly przez Walne Zgromadzenie.

Biorac pod uwage powyzsze oraz ustalenia protokotu lustracji nalezy stwierdzi¢, ze
dzialalno$¢ Spotdzielni w okresie objetym lustracja byta prawidtowa za§ spostrzezenia
stwierdzone w trakcie lustracji nie majace istotnego znaczenia w dziatalnosci
Spétdzielni zostaly oméwione przez Lustratora z Zarzadem, a zatem Zwiazek nie
formutuje wnioskéw do przedstawienia przez Rade Nadzorcza najblizszemu Walnemu

Zgromadzaniu Cztonkow.
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